e wiig

Ambasciata d’ltalia
nella Repubblica Popolare Cinese

AVVISO DI ASSUNZIONE DIN. 1 IMPIEGATI A CONTRATTO DI NAZIONALITA' CINESE

L’Ambasciata d' Italia a Pechino;

VISTO il D'P.R. 5.1.1967, n. 18, concernente I'Ordinamento dell'Amministrazione degli Affari Esteri,
e successive modificazioni e integrazioni, con particolare riferimento al D. Lgs. 7 aprile 2000, n. 103,
che ha sostituito 1l titolo VI del D.P.R. n. 18/67 relativo agli impiegati a contralto presso gli Uffici
all'estero;

VISTO il D.M. 16.3.2001, n. 032/655, registrato dalla Corte dei Conti il 27.4.2001 (Reg. 4; Fg. 296),
recante "requisiti e modalita di assunzione degli impiegati a contralto presso le Rappresentanze
diplomatiche, gli Uffici consolari all'estero e gli Istituti Italiani di Cultura";

VISTA l'autorizzazione ministeriale di cui al messaggio MAE 267617 del 10.12.2015;

ATTESA Topportunita, in relazione alle esigenze di servizio, di ridurre a 15 gg. il termine per la
presentazione delle domande di partecipazione, ai sensi dell'art. 5 del citato D.M. . 655/2001;

RENDE NOTO

E” indetta una procedura di selezione per l'assunzione di n° 1 impiegato a contratto di nazionalita
cinese da adibire ai servizi di Assistente Amministrativo nel settore consolare-visti.

1. REQUISITI GENERALI PER L' AMMISSIONE
Possono partecipare alle prove i candidati in possesso dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza cinese;

2) abbiano, alla data del presente avviso, compiuto il 18mo anno di eta;

3) siano di sana costituzione;

4) siano in possesso del seguente titolo di studio: equivalente a diploma di istruzione secondaria
di primo grado;

5) non abbiano precedenti penali

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal successivo
punto 2 per la presentazione delle domande di partecipazione, fatta eccezione per il 18mo anno di eta.
2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE
Le domande di ammissione alle prove per 'assunzione dovranno essere presentate entro e non oltre il

giorno 5 gennaio 2016 alla Corporazione per i Servizi per il Personale per le Missioni Diplomatiche a
Pechino. Le domande si considerano presentate in tempo utile se spedite entro il termine di presentazione.



3. PROVE D'ESAME

I candidati che risponderanno ai requisiti di cui sopra, saranno chiamati a sostenere le seguenti prove
teorico-pratiche, che consisteranno in:

- traduzione estemporanea cinese-italiano

- conoscenza generate della materia visti-consolare
- uso del computer

Data 18.12.2015

L’ Ambascidtore d’Italia
Ettore Frandesgo Sequli

Timbro tondo d’Ufficio

IL PRESENTE AVVISO E' STATO AFFISSO ALL'ALBO DI QUESTA AMBASCIATA IL
GIORNO 16.12.2015

'Ambagciatore d’Italia




